
   
 

 

Класифицирано - поверително 

EИЗВЕСТИЕ НА COCA-COLA ЗА ПОВЕРИТЕЛНОСТ НА КАНДИДАТА 
 
Вашата поверителност е важна за Компанията Coca-Cola, нейните филиали и нейните дъщерни 
дружества (наречени общо „Coca-Cola“ или „ние“). Coca-Cola се ангажира да обработва личната 
информация по отговорен начин и в съответствие с приложимите закони във всяка държава, в която 
използваме Вашата лична информация. Настоящото Известие на Coca-Cola за поверителност на 
кандидата (Известие за поверителност) обяснява типовете лична информация, която Coca-Cola 
събира за Вас, когато разглеждате възможностите за работа при нас или кандидатствате за работа 
при нас, как използва Coca-Cola тази лична информация и Вашите права относно Вашата лична 
информация. 
 
Обработването на лична информация от страна на Coca-Cola се ръководи от следните принципи: 

v прозрачност; 
v уважение; 
v законност; 
v справедливост; 
v отчетност; 
v точност; 
v ограничено по време и цел; 
v почтеност и конфиденциалност. 

 
Когато споменаваме лична информация в това Известие за поверителност, имаме предвид 
информация, която идентифицира или може да се използва за идентифициране на определено 
физическо лице. Това означава, че личната информация включва директни идентификатори (като 
име) и непреки идентификатори (като ID на Вашето устройство). Това определение може да бъде 
изменено/допълнено от всички приложими местни закони за защита на данните. 
 
Когато говорим за Вас, имаме предвид външни кандидати за възможности за работа в Coca-Cola , 
които не са служители на Coca-Cola. За избягване на съмнение, настоящото Известие за 
поверителност не се прилага за служители на Coca-Cola, които търсят работа в рамките на 
компанията. Вместо това тези кандидати са предмет на Декларацията за поверителност на 
служителите на Coca-Cola. 
 
Coca-Cola е голяма организация, съставена от различни организации по целия свят. Юридическото 
лице Coca-Cola, което отговаря за Вашата лична информация, обхваната от това Известие за 
поверителност – понякога известно като „администратор на данни“ или „администратор“ – 
зависи от това къде пребивавате и от възможностите за наемане на работа, които Ви интересуват. 
[Администраторът на данни за всяка държава е посочен в Приложение 1.] 
 
Обработването на лична информация от страна на Coca-Cola винаги е предмет на изискванията на 
приложимото законодателство, нашите писмени политики и процедури и, когато е приложимо, на 
всички изисквания за консултации с представители на работниците. Ако настоящото Известие за 
поверителност е в противоречие на местното законодателство във Вашата юрисдикция, местното 
законодателство има предимство. Моля, вижте Раздел 8 за повече информация относно законните 
права и изисквания в конкретни юрисдикции.  
 
Нищо в това Известие за поверителност не трябва да се тълкува като възпрепятстващо способността 
на Coca-Cola да обработва лична информация с цел спазване на нейните правни задължения или за 
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разследване на предполагаемо неправомерно поведение или нарушения на политиките на Coca-Cola 
или съответното законодателство. Настоящото Известие за поверителност не е предназначено да 
създаде изрично или подразбиращо се обещание или договор за наемане на работа, или за каквато 
и да е полза или третиране в конкретни ситуации. 
 
ДАТА НА ВЛИЗАНЕ В СИЛА: 2023 г.  
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Настоящото Известие за поверителност се състои от следните раздели: 
 

1. КОГА СЕ ПРИЛАГА НАСТОЯЩОТО ИЗВЕСТИЕ ЗА ПОВЕРИТЕЛНОСТ?  
2. КАКВИ ТИПОВЕ ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ СЪБИРА COCA-COLA, ЗАЩО Я СЪБИРАМЕ И КОИ СА 

НАШИТЕ ПРАВНИ ОСНОВАНИЯ?  
3. ИЗПОЛЗВА ЛИ COCA-COLA АВТОМАТИЗИРАНА ОБРАБОТКА?  
4. КАК СПОДЕЛЯ COCA-COLA ЛИЧНАТА ИНФОРМАЦИЯ?  
5. КАК ЗАЩИТАВА COCA-COLA ЛИЧНАТА ИНФОРМАЦИЯ?  
6. КОЛКО ВРЕМЕ СЪХРАНЯВА COCA-COLA ЛИЧНАТА ИНФОРМАЦИЯ?  
7. ПРЕХВЪРЛЯ ЛИ COCA-COLA ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ В ДРУГИ ДЪРЖАВИ?  
8. КОНКРЕТНИТЕ ИЗИСКВАНИЯ ЗА ПОВЕРИТЕЛНОСТ ПРИЛАГАТ ЛИ СЕ ЗА 

МЕСТОПОЛОЖЕНИЕТО НА ПРЕБИВАВАНЕ НА СЪОТВЕТНОТО ФИЗИЧЕСКО ЛИЦЕ (като права 
на субекта на данни)? 

9. ЩЕ ИМА ЛИ ПРОМЕНИ В ТОВА ИЗВЕСТИЕ ЗА ПОВЕРИТЕЛНОСТ? 
10. С КОГО ДА СЕ СВЪРЖА С ВЪПРОСИ? 

 
1. КОГА СЕ ПРИЛАГА НАСТОЯЩОТО ИЗВЕСТИЕ ЗА ПОВЕРИТЕЛНОСТ? 
 
Настоящото Известие за поверителност се прилага за обработването на лична информация, събрана 
от или за Вас във връзка с възможности за работа („Възможности“), независимо дали се ангажирате 
с Coca-Cola онлайн или офлайн. 
 
Настоящото Известие за поверителност не се прилага за: 

 
• лична информация, която Coca-Cola събира от или за потребители или бизнес клиенти, които 

използват уебсайтовете, мобилните приложения, приспособленията и други онлайн услуги, 
изпълнявани от Coca-Cola. За да научите повече за практиките на Coca-Cola във връзка с 
лична информация, които се прилагат за тези услуги, моля, посетете нашия местен уебсайт, 
насочен към потребителите, или се свържете с privacy@coca-cola.com.  

• Лична информация, събрана от или за служители. Известието за поверителност на 
служителите на Coca-Cola се прилага за такава лична информация. 

 
Coca-Cola има също допълнителни изисквания и политики за управление на поверителността, които 
се прилагат за събирането и използването на Вашата лична информация. Моля, свържете се с нас, 
като използвате данните за контакт, посочени в Раздел 10, ако искате повече информация за тези 
допълнителни изисквания и политики.  
 
2. КАКВИ ТИПОВЕ ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ СЪБИРА COCA-COLA, ЗАЩО Я СЪБИРАМЕ И КОИ СА 
НАШИТЕ ПРАВНИ ОСНОВАНИЯ? 
 
Coca-Cola събира лична информация от или за Вас по различни причини във връзка с Вашите 
възможности за работа. Ние получаваме тази информация директно от Вас и, където е приложимо, 
от други страни (включително Вашата агенция за наемане на работа/набиране на персонал). 
Данните, които Coca-Cola събира и причините за събиране на лична информация от Coca-Cola са 
различни в зависимост от Възможността, юрисдикцията и приложимото законодателство.  
 
Обикновено събираме информация, необходима за управлението на процеса на кандидатстване 
и/или по друга свързана и законна бизнес причина.  По-долу посочваме основните типове лична 

mailto:privacy@coca-cola.com
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информация, която събираме, защо го правим и кои са нашите правни основания за нейното 
обработване. Моля, имайте предвид обаче, че има повече от една причина за събирането на някои 
лични данни; съобразно с това изброените причини не се отнасят само до един тип лични данни. 
Освен това, информацията в този раздел за правните основания се прилага само когато се изисква 
правно основание от приложимото законодателство, може да бъде променена за конкретни 
държави, както е посочено в Раздел 8, и може да не се прилага, когато е посочено друго правно 
основание към момента на събирането. 
 
Правните основания за обработването на лична информация от Coca-Cola зависят от контекста, в 
който се събира и обработва личната информация. Като цяло Coca-Cola събира лична информация 
от или за кандидатите само когато: 

• е необходимо да се предприемат стъпки за сключване на трудов договор с Вас;  
• имаме Вашето изрично съгласие за това; или 
• обработването е в наш законен бизнес интерес и не се отменя от Вашето право на 

поверителност или други основни права и свободи, които са следните: 
o за разрешаване на Вашия акаунт на нашите уебсайтове, когато кандидатствате за 

Възможност („Акаунт на кандидат“); 
o за изпращане на поискана от Вас информация, свързана с Възможности;  
o за отговаряне на Вашите запитвания; 
o за създаване и поддържане на Вашите данни за идентификация, необходима за 

достъп до нашите съоръжения, ако насрочите присъствена среща;  
o за предоставяне на достъп до платформи, които използваме за виртуални интервюта; 
o за поддържане на нашата база данни с кандидати, които съответстват за 

Възможностите, когато възникват, и вземане в предвид кандидатурата Ви за 
определени длъжности; 

o за насрочване на виртуални или присъствени интервюта; 
o за съдействие за уреждане на Вашето служебно пътуване (напр. за резервации), ако 

е приложимо за присъствена среща; 
o за организиране и администриране на тест за оценка; 
o за получаване на Вашите отзиви за процеса на набиране на персонал и интервю; 
o за защита срещу случайно или друго неразрешено разкриване на информация, която 

споделяте с нас, и защита на Вашия Акаунт на кандидат и системите за кандидатстване 
за работа на Coca-Cola; 

o за защита на нашите активи от неоторизиран достъп и използване; 
o за администриране на анкети, в които избирате да участвате; 
o за разбиране и документиране защо сте избрали или не да попълните определено 

заявление; 
o за администриране на нашата програма за многообразие, справедливост и 

приобщаване, както и програмата за етика и законосъобразност на Coca-Cola; 
o за проучване и иновации в нашите практики за набиране на персонал; 
o за общо отчитане на дейностите по набиране на персонал. 

 
Ако обработваме лична информация въз основа на съгласие, можете да оттеглите или да промените 
съгласието си по всяко време, както е разрешено от приложимото законодателство.  В някои случаи 
нашето правно основание е изпълнение на правно задължение за събиране на лична информация, 
което може да означава, че не можем да спрем обработването на личната информация.  Ако имате 
въпроси или се нуждаете от допълнителна информация относно правно основание, въз основа на 
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което Coca-Cola обработва лична информация, моля, свържете се с privacy@coca-cola.com или с 
администратора на данни, посочен в Приложение 1. 
 
В зависимост от това къде живеете и кандидатствате за работа, може да събираме някои или всички 
от следните типове лична информация въз основа на отбелязаното правно основание: 
 
 
 

Типове лична информация, 
която събира Coca-Cola 

Защо се събира тази лична 
информация  

Правно основание за 
oбработване на тази лична 
информация 

Информация за самоличност 
 
(напр. име, физически адрес, 
имейл адрес, телефонен номер, 
дата и място на обичайно 
местопребиваване, 
информация за мобилност, 
снимка/изображение и друга 
лична информация, която 
изберете да ни предоставите) 

§ за създаване на Вашия Акаунт на 
кандидат; 

§ за изпращане на информация 
относно заявление или други 
Възможности във връзка с Вашите 
предпочитания във Вашия профил 
на кандидат; 

§ за създаване и управление на 
нашата база данни с настоящи или 
бъдещи кандидати, когато 
възникнат Възможности; 

§ за проверка на самоличността и 
пригодността за работа (където е 
разрешено); 

§ за администриране на нашите 
програми за многообразие, 
справедливост и приобщаване; 

§ за съдействие за уреждания при 
инвалидност; 

§ за поискване на Вашите отзиви и 
отговаряне на въпросите Ви; 

§ за управление и защита на Вашия 
Акаунт на кандидат и уебсайтовете 
и услугите на Coca-Cola, до които 
имате достъп, когато обмисляте 
Възможности (наречени общо 
„Системи за кандидатстване за 
работа на Coca-Cola“); 

§ за създаване и поддържане на 
Вашите данни за идентификация, 
необходими за достъп до 
съоръжения на работното място 
или платформи за 
видеоконференции, ако 
насрочвате присъствено или 
виртуално интервю; 

§ за администриране на 
Вашето заявление; 

§ за предприемане на стъпки 
за сключване на договор с 
Вас; 

§ за изпълнение на правните 
задължения на Coca-Cola.  
Обработката се основава на 
нашите законни бизнес 
интереси и не се отменя от 
Вашите права на 
поверителност или други 
основни права и свободи  

mailto:privacy@coca-cola.com
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Типове лична информация, 
която събира Coca-Cola 

Защо се събира тази лична 
информация  

Правно основание за 
oбработване на тази лична 
информация 

§ за разрешаване на достъпа Ви до 
Вашия Акаунт на кандидат; 

§ за подпомагане на дейностите 
преди наемане и въвеждане в 
работата; 

§ за проучване и иновации в нашите 
практики за набиране на персонал; 

§ за общо отчитане на дейностите 
по набиране на персонал; 

Професионална информация  
 
(напр. образование, 
квалификации, умения, трудов 
опит, длъжност и описание, 
данни за надница и заплата, 
трудов стаж, повишения, 
участие в програма за обучение 
и сертификати, както и друга 
професионална лична 
информация, която изберете да 
ни предоставите доброволно); 

§ за създаване и поддържане на 
Вашите данни за идентификация, 
необходими за достъп до 
съоръженията на работното място, 
ако насрочите присъствено 
интервю; 

§ за разрешаване на достъпа Ви до 
Вашия Акаунт на кандидат; 

§ за ИТ поддръжка, когато 
използвате системите за 
кандидатстване за работа на Coca-
Cola; 

§ за създаване и управление на 
нашата база данни с настоящи или 
бъдещи кандидати, когато 
възникнат възможности; 

§ за вземане в предвид на 
кандидатурата Ви за Възможности, 
различни от конкретната 
Възможност, за която сте 
кандидатствали; 

§ за администриране на 
Вашето заявление; 

§ за предприемане на стъпки 
за сключване на договор с 
Вас; 

§ за изпълнение на 
правните задължения на 
Coca-Cola.  

§ Обработката се основава на 
нашите законни бизнес 
интереси и не се отменя от 
Вашите права на 
поверителност или други 
основни права и свободи 
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Типове лична информация, 
която събира Coca-Cola 

Защо се събира тази лична 
информация  

Правно основание за 
oбработване на тази лична 
информация 

§ за организиране и администриране 
на тест за оценка; 

§ за насрочване на интервюта и за 
получаване на Вашите отзиви за 
процеса на интервюто; 

§ за проверка на Вашата предишна 
работа, образование и/или 
обучение; 

§ за управление на жалби; 
§ за администриране на програми за 

многообразие, справедливост и 
приобщаване, както и инструменти 
за етика и законосъобразност на 
Coca-Cola;  

§ за проучване и иновации в нашите 
практики за набиране на персонал; 

§ за общо отчитане на дейностите 
по набиране на персонал; 

Информация за използването 
на ИТ системите на Coca-Cola 
 
(напр. Възможности, за които 
искате да бъдете взети предвид, 
достъп до информационната 
система, използване на 
устройства, системи и 
приложения, и други системни 
дейности, свързани с Вашия 
Акаунт на кандидат); 

§ за наблюдение и защита на 
използването на Вашия Акаунт на 
кандидат и системите за 
кандидатстване за работа на Coca-
Cola, включително чрез 
технология за събиране на данни 
(напр. бисквитки) и подобни 
инструменти; 

§ за защита срещу случайно или 
друго неразрешено разкриване на 
чувствителна лична информация и 
друга информация, която Coca-
Cola класифицира като  
обработена със „строго 
ограничение“, и системи за 
кандидатстване за работа на Coca-
Cola; 

§ за подобряване на системите за 
кандидатстване за работа на Coca-
Cola; 

§ за администриране на 
Вашето заявление; 

§ за предприемане на стъпки 
за сключване на договор с 
Вас; 

§ за изпълнение на 
правните задължения на 
Coca-Cola.  

§ Обработката се основава на 
нашите законни бизнес 
интереси и не се отменя от 
Вашите права на 
поверителност или други 
основни права и свободи 

§ С Ваше съгласие 

Проверки на 
автобиографични данни 

§ за информация относно Вашето 
завършено образование, заетост, 
кредитна задлъжнялост и/или 
съдимост, но само до степента, 
позволена от закона и обикновено 
чрез доставчик на услуги трета 
страна; 

§ за администриране на 
Вашето заявление; 

§ за предприемане на стъпки 
за сключване на договор с 
Вас; 
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Типове лична информация, 
която събира Coca-Cola 

Защо се събира тази лична 
информация  

Правно основание за 
oбработване на тази лична 
информация 

§ за изследвания на лекарства; 
§ за медицинска информация; 
§ за проверка на препоръки; 

§ за изпълнение на 
правните задължения на 
Coca-Cola.  

§ Обработката се основава на 
нашите законни бизнес 
интереси и не се отменя от 
Вашите права на 
поверителност или други 
основни права и свободи 

§ С Ваше съгласие 
Информация, която изберете 
да ни предоставите 
доброволно 
 
(напр. очаквания за заплати, 
стремежи за кариера, интереси 
и дейности извън работата, стил 
на работа, предпочитани 
местоимения за полова 
идентичност или допълнителна 
информация относно 
характеристики на Вашата 
самоличност, като физическо 
увреждане или етническа 
принадлежност, когато е 
възможно по закон или когато 
решите да го съобщите по време 
на процеса на набиране на 
персонал; Вашата снимка, ако 
решите да я изпратите; и 
информацията, събрана като 
част от процеса на интервюто, 
като например бележки за 
интервюта, очаквания за 
компенсации/ползи,  
информация за преместване, и 
всяка друга информация, която 
изберете да предоставите по 
време на процеса на набиране 
на персонал);  

§ за провеждане на анкети, като 
например за по-добро разбиране 
на Вашия опит и мнението Ви 
относно системите за 
кандидатстване за работа на Coca-
Cola и нашия процес на 
ангажиране, включително 
отговори в „полета за свободен 
текст“; 

§ за управление на програми и 
други функции, които Ви 
позволяват да се ангажирате и да 
споделяте лична информация с 
нас; 

§ за вземане в предвид на 
кандидатурата Ви за други 
Възможности;  

§ за разбиране и документиране 
защо сте попълнили или не 
определено заявление за 
работа или сте приели 
предложение за работа; 

§ за администриране на програмите 
за многообразие, справедливост и 
приобщаване на Coca-Cola и 
инструментите за Етика и 
законосъобразност; 

§ за запитване дали имате 
препоръки, които може да са 
подходящи за дадена възможност; 

§ за администриране на 
Вашето заявление; 

§ за предприемане на стъпки 
за сключване на договор с 
Вас; 

§ за изпълнение на 
правните задължения на 
Coca-Cola.  

§ Обработката се основава на 
нашите законни бизнес 
интереси и не се отменя от 
Вашите права на 
поверителност или други 
основни права и свободи 

§ С Ваше съгласие 

Публична информация  
 
(напр. информация от Вашите 
публични професионални 
профили (като LinkedIn));  

§ за установяване на Вашия опит и 
опит за конкретна Възможност; 

§ за комуникация с потенциални 
кандидати; 

§ за администриране на 
Вашето заявление; 

§ за предприемане на стъпки 
за сключване на договор с 
Вас; 
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Типове лична информация, 
която събира Coca-Cola 

Защо се събира тази лична 
информация  

Правно основание за 
oбработване на тази лична 
информация 

§ за администриране на програмите 
за многообразие, справедливост и 
приобщаване на Coca-Cola;  

§ за свързване на Вашия профил на 
кандидат в системите за заявления 
на Coca-Cola с Вашия профил в 
LinkedIn; 

§ за намиране на кандидати на 
платформи на трети страни (като 
LinkedIn); 

§ за проверка на самоличността, 
отговарянето на изискванията и 
пригодността за работа (където е 
разрешено); 

§ за изпълнение на 
правните задължения на 
Coca-Cola.  

§ Обработката се основава на 
нашите законни бизнес 
интереси и не се отменя от 
Вашите права на 
поверителност или други 
основни права и свободи 

Аудио или визуални записи 
 
(напр. записи от Zoom/Teams 
или снимки, прикачени към 
заявления) 
 

§ Както е записано по време на 
процеса на кандидатстване и 
набиране на персонал, за да се 
оцени и анализира Вашата 
пригодност за кандидатстване за 
приложимата длъжност 

§ С Ваше съгласие 

Чувствителна лична 
информация  
 
(напр. расов или етнически 
произход, политически 
възгледи, религиозни или 
философски убеждения, 
членство в профсъюзи, 
генетични данни, биометрични 
данни, здраве, сексуален живот 
и сексуална ориентация); 
 

§ за спазване на законодателството, 
както е приложимо, като например 
законите за равни възможности за 
работа; 

§ за проверки на автобиографични 
данни за получаване на 
информация за Вашето завършено 
образование, заетост, кредитна 
задлъжнялост и/или съдимост, но 
само до степента, позволена от 
закона и обикновено чрез услуга 
на трета страна; 

§ ако страдате от заболяване, като 
например епилепсия или диабет, 
може да се наложи да ни 
предоставите тази информация, за 
да я разкрием на лицата, които 
оказват първа помощ при спешни 
случаи, когато посещавате нашите 
офиси; 

§ за администриране на 
Вашето заявление; 

§ за изпълнение на правните 
задължения на Coca-Cola. 

§ С Ваше съгласие 

 

Записваме и използваме също лична информация, когато имаме законово задължение или 
право да го направим. Това включва:  

• за консултация с представители на работниците (където е уместно); 
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• за разглеждане на правни искове или спорове;  
• за спазване на задълженията за отчетност на държавните органи, включително данъчни 

и счетоводни изисквания; 
• за наблюдение и гарантиране на разнообразието и равенството относно третиране и 

възможности; 
• за предоставяне на уреждания или корекции във връзка с Вашия Акаунт на кандидат, 

интервюта или по друг начин като част от процеса на кандидатстване за работа; 
• за защита на имуществото и активите чрез: 

o съобщаване на регулаторните органи и публичните органи, когато е необходимо; 
o наблюдение на законосъобразността; 
o спазване на изискванията за равни възможности, борбата с прането на пари, 

борбата с корупцията и други закони; 
o защита на интелектуалната собственост, търговските и служебните тайни; 

• за защита на сигурността на съоръженията на Coca-Cola и на лицата в тях, като например 
чрез използване на управление на достъпа чрез данни за самоличност за защитени зони 
(когато е разрешено от закона); 

• за разследване на инцидент, включващ други лица, и за управление на жалби; 
• за администриране на инструментите и средствата за подаване на отчети за етика и 

законосъобразност на Coca-Cola; 
• за спазване на други закони, приложими за Coca-Cola, като например закони за равни 

възможности и публично счетоводство. 
 
Част от събраната лична информация се третира като чувствителна лична информация съгласно 
приложимото законодателство, която може да включва подробности, като расов или етнически 
произход, политически възгледи, религиозни или философски убеждения, членство в профсъюзи, 
генетични данни, биометрични данни, здраве, сексуален живот и сексуална ориентация, наред с 
други типове информация. Ние спазваме специални правни защити, които се прилагат за 
чувствителна лична информация. Когато това се изисква от закона, ще поискаме Вашето съгласие 
за обработване на чувствителна лична информация и Вие можете да решите дали да дадете 
съгласие или не.  
 
Ако насрочите присъствено интервю, моля, обърнете внимание, че Coca-Cola наблюдава 
съоръженията чрез телевизия със затворена връзка и друго видео наблюдение за целите на 
сигурността. Тези инструменти се използват предимно на входни и изходни точки, асансьори, 
фоайета, около ценно оборудване и в други зони с висок риск за кражба или с активи от много 
поверително естество. Не използваме видеонаблюдение в частни зони, като тоалетни или в стаята 
за интервюта. Когато се изисква от приложимото законодателство, ние ще представим 
съответните уведомления на местата, където се извършва видео наблюдение. 
Бисквитки 
Coca-Cola използва също бисквитки и други технологии за събиране на данни, за да разпознае Вас 
и/или Вашето(ите) устройство(а), когато осъществявате достъп до системите за кандидатстване за 
работа на Coca-Cola. При достъп до тези системи заявителят трябва да приеме използването на 
необходимите бисквитки.  
 
 

Какво представляват бисквитките? 
Бисквитките са малки текстови файлове, които се изпращат или до които се осъществява 
достъп от Вашия уеб браузър или твърдия диск на Вашия компютър. Бисквитката обикновено 
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съдържа името на домейна (интернет местоположение), от който произхожда бисквитката, 
„времето на живот“ на бисквитката (т.е. нейният срок на валидност) и произволно генериран 
уникален номер или подобен идентификатор. Бисквитката може да съдържа също 
информация за компютъра или устройството Ви, като настройки, история на сърфирането и 
дейности, извършвани по време на използването на системите за кандидатстване за работа 
на Coca-Cola.  
 
Coca-Cola използва също „пиксели“ (наричани понякога „уеб маяци“). Пикселите са 
прозрачни изображения, които могат да събират информация за отварянето на имейли и 
използването на уебсайтове в различните уебсайтове и с течение на времето. 
 
Бисквитките, които Coca-Cola поставя в системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola, 
се наричат „бисквитки на първа страна“. Бисквитките, зададени в системите за кандидатстване 
за работа на Coca-Cola от друга страна, се наричат „бисквитки на трети страни“. Бисквитките 
на трети страни позволяват функции или функционалност на трети страни на или чрез 
системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola. Страните, които задават бисквитки на 
трети страни, могат да разпознаят Вашето устройство, когато го използвате за достъп до 
системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola и когато го използвате за посещение на 
други уебсайтове.  
 
За да научите повече за бисквитките като цяло, посетете www.allaboutcookies.org. 
 
Защо използва Coca-Cola бисквитки и други технологии за проследяване? 
Някои бисквитки са необходими за функционирането на системите за кандидатстване за 
работа на Coca-Cola. Други бисквитки ни позволяват да подобрим използването от Вас на 
системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola. 
 
Типовете бисквитки, използвани чрез системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola, и 
причините за използването им, са следните: 
 

§ строго необходимите бисквитки са необходими за функционирането на 
системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola; 

§ бисквитките за ефективност или анализ събират информация за това как се 
използват системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola, за да можем да ги 
анализираме и подобряваме; бисквитките за ефективност или анализ обикновено 
остават на Вашия компютър, след като затворите браузъра си, докато не ги изтриете. 
 

Технологията за събиране на данни позволява на Coca-Cola да следи моделите на трафика от 
една уеб страница към друга и да подобрява ефективността на системите за кандидатстване 
за работа на Coca-Cola.  
 
Вашите възможности за избор на бисквитки 
Имате право да решите дали да приемете или отхвърлите бисквитките. Можете да настроите 
браузъра си да отказва всички бисквитки или да посочва кога е зададена бисквитка. 
(Повечето браузъри приемат бисквитки автоматично, но Ви позволяват да ги деактивирате. 
Ако ги деактивирате, някои функции на системите за кандидатстване за работа на Coca-Cola 
може да не работят правилно.)  
 

http://www.allaboutcookies.org/
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Някои юрисдикции имат също политики за бисквитките, различни от това Известие за 
поверителност, и допълнителни инструменти за управление на бисквитките. Моля, свържете 
се с нас за повече информация, като използвате данните за контакт, посочени в Раздел 10.  

  
 
3. ИЗПОЛЗВА ЛИ COCA-COLA АВТОМАТИЗИРАНА ОБРАБОТКА? 
 
Когато е разрешено от закона, Coca-Cola може да използва автоматизирано вземане на решения и 
подобни инструменти за автоматизирано обработване на лична информация на кандидати в 
определени юрисдикции (наречени общо „автоматизирано обработване“). Предоставяме 
известие и/или получаваме съгласие за автоматизирана обработка, както се изисква. 
 
В някои юрисдикции може да използваме автоматизирана обработка в следните ситуации: 

• за анализ на определени лични и професионални данни, събрани от или за кандидатите, за 
да се идентифицират по-добре лицата с конкретни умения за конкретни длъжности; 

• за насърчаване на многообразието, равенството и приобщаването;  
• за наблюдаване използването на Акаунтите на кандидатите и други системи за 

кандидатстване за работа на Coca-Cola;  
• за спазване на правните задължения и защита на законните права 
• за предотвратяване, разследване и/или откриване на неупълномощена или незаконна 

дейност. 
 
Coca-Cola работи, за да предостави значима информация за логиката, свързана с автоматизираната 
обработка, която да помогне за гарантиране, че съгласието за автоматизирана обработка е 
специфично, информирано и доброволно, както и за гарантиране, че кандидатите не са засегнати 
неблагоприятно от решение за отказ или отмяна на съгласието за автоматизирана обработка. 
 
 
4. КАК СПОДЕЛЯ COCA-COLA ЛИЧНАТА ИНФОРМАЦИЯ? 

Coca-Cola споделя лична информация с хора и фирми, които ни помагат да осъществяваме и 
изпълняваме нашите бизнес функции и когато това е разрешено или се изисква от закона. По-
конкретно, Coca-Cola може да споделя личната информация на кандидатите или бъдещите кандидати 
с една или повече от следните категории получатели: 

• Свързани дружества на Coca-Cola подлежат на споразумения за споделяне на данни, които 
са предназначени да защитават личната информация в съответствие с настоящото Известие 
за поверителност и приложимото законодателство;  

• професионални консултанти, като адвокати, счетоводители и застрахователи; 
• доставчици на услуги, за да могат да изпълняват услуги от наше име, включително услуги за 

набиране на персонал, съхранение в облак, анализ на данни, анализи на ползи и 
компенсации, партньори за бизнес пътувания, ИТ поддръжка, сигурност на данните и съдебна 
медицина, проучвания и изследователски услуги, и други доставчици на услуги, които ни 
помагат да осъществяваме нашата стопанска дейност. доставчиците на услуги са задължени 
по договор да защитават личната информация, която им е поверена от Coca-Cola; 

• потенциални или действителни купувачи или инвеститори и техните професионални 
консултанти във връзка с всяко действително или предложено сливане, придобиване или 
инвестиция в цялата или в част от нашата стопанска дейност; Ще положим максимални 
усилия, за да гарантираме, че условията на настоящото Известие за поверителност се 
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прилагат за лична информация след транзакцията или че получавате предварително известие 
за промени в обработването на лична информация; 

• компетентни правоприлагащи органи, държавни регулаторни органи и съдилища, когато 
считаме, че разкриването е необходимо (i) за спазване на закона, (ii) за упражняване, 
установяване или защита на законни права или (iii) за защита на съществените интереси на 
кандидати, бизнес партньори, доставчици на услуги или друга трета страна; 

• други трети страни с Ваше разрешение; 
 
Когато Coca-Cola споделя лична информация, ние изискваме, когато е възможно, получателите да 
обработват лична информация в съответствие с нашите изисквания за поверителност и сигурност, 
и приложимото законодателство.  
 
Ако законовите изисквания ограничават споделянето на Вашата лична информация, Coca-Cola ще 
спазва тези изисквания. 
 
 
5. КАК ЗАЩИТАВА COCA-COLA ЛИЧНАТА ИНФОРМАЦИЯ? 
 
Coca-Cola се ангажира да защитава сигурността на личната информация. Coca-Cola използва 
различни инструменти за откриване, управление и защита на сигурността за защита на личната 
информация от неоторизиран достъп, разкриване или друга употреба.  
 
 
6. КОЛКО ВРЕМЕ СЪХРАНЯВА COCA-COLA ЛИЧНАТА ИНФОРМАЦИЯ? 
 
Личната информация се съхранява в съответствие с приложимото законодателство и/или 
политиките/процедурите за запазване на фирмените записи. Като цяло, Coca-Cola запазва личната 
информация по време на процеса на кандидатстване и след това (както за успешни, така и за 
неуспешни кандидати) толкова дълго, колкото е необходимо за изпълнение на целите, за които е 
събрана, или докато оттеглите съгласието си, ако е приложимо, или за спазване на правни 
задължения, включително за подкрепа и документално представяне на нашия процес на набиране 
на персонал в защита на правни искове. 
 
7. ПРЕХВЪРЛЯ ЛИ COCA-COLA ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ В ДРУГИ ДЪРЖАВИ?  
 
Coca-Cola може да прехвърля лична информация в чужбина на местата, където ние и нашите 
свързани дружества и доставчици извършваме стопанска дейност. Други юрисдикции може да имат 
закони за защита на данните, които са различни от (и в някои случаи по-малко защитни) от законите, 
където пребивавате.  

Ако Вашата лична информация се прехвърля в чужбина от нас или от наше име, ние използваме 
подходящи предпазни мерки за нейната защита в съответствие с настоящото Известие за 
поверителност. Тези предпазни мерки включват договаряне със стандартни договорни клаузи или 
примерни договори за прехвърляне на лична информация между филиалите на Coca-Cola и нашите 
доставчици. Когато са в сила, тези договори изискват от нашите свързани дружества и доставчици да 
защитават личната информация в съответствие с приложимите закони за поверителност.  
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За да поискате информация за нашите стандартни договорни клаузи или примерни договори и други 
предпазни мерки за трансгранични трансфери на лична информация, моля, свържете се с нашата 
Служба за поверителност на privacy@coca-cola.com. 

 

8. ПРИЛАГАТ ЛИ СЕ СПЕЦИФИЧНИ РЕГУЛАТОРНИ ИЗИСКВАНИЯ В ЗАВИСИМОСТ ОТ 
МЕСТОЖИТЕЛСТВОТО НА ОПРЕДЕЛЕНО ФИЗИЧЕСКО ЛИЦЕ? 
 
В зависимост от това къде живеете и работите, и в съответствие с приложимите закони, може да 
имате определени законни права, като: 

• Право на достъп – да научите дали Coca-Cola обработва Вашата лична информация 
• Право на коригиране – да поискате от Coca-Cola да коригира или актуализира 

неточна, непълна или неактуална лична информация 
• Право на възражение – да поискате от Coca-Cola да спре или да не позволите на 

Coca-Cola да обработва Вашата лична информация 
• Право на изтриване – да поискате от Coca-Cola да изтрие или заличи Вашата лична 

информация 
• Право на ограничаване на обработването – да поискате от Coca-Cola да ограничи 

използването на Вашата лична информация 
• Право на оттегляне на съгласие - да оттеглите съгласието си 
• Право на преносимост на данните – да поискате от Coca-Cola да Ви предостави копие от 

Вашата лична информация в структуриран, често използван и машинно четим формат 
• Право да поискате повече информация за нашата автоматизирана обработка 

 
Освен както е посочено по-долу в съответния раздел за конкретната държава, можете да упражните 
правата си за достъп до данни, като се свържете с нас по имейл, като използвате информацията за 
контакт по-долу: 
 

• hrhelp@coca-cola.com 
 
По-долу са посочени Вашите специфични права и допълнителни данни за поверителност, когато 
пребивавате в една или повече от следните държави: 
  
Residents of Argentina 
 
We do not collect or process any Background Screening data in Argentina. 
 
The Agency of Access to Public Information, in its role of Regulating Body of Law 25.326, is responsible 
for receiving complaints and reports from residents of Argentina who believe that their privacy rights were 
violated. 
 
The owner of the personal information has the right to exercise the right of access at intervals of not less 
than six months, unless a legitimate interest is demonstrated for this purpose in accordance with article 14, 
paragraph 3 of Law No. 25,326.  
 
Interested parties may exercise their right of access, rectification or deletion by submitting a request to: 
Servicios y Productos para Bebidas Refrescantes SRL – Vedia 4090 – C.A.B.A. – Argentina- Attn: Responsable 
de Bases de Datos.  

mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:hrhelp@coca-cola.com
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Natural persons must attach a copy of their National Identity Document and Legal Representatives must 
attach the documentation that proves the validity of the legal representation. Each request must explain 
the reason for the request. Coca-Cola will respond to an access request within ten (10) calendar days and 
for requests to rectify, update or delete personal information, Coca-Cola will respond within five (5) business 
days. 
 
Residents of Bolivia 
 
Our collection of your personal information requires your express consent.  
 
For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 
protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 
apply for a job opportunity. 
 
Residents of Brazil 
 
In Brazil, Coca-Cola’s handling of personal information will also be guided by the following principles 
 

v Adequacy 
v Necessity 
v Access 
v Quality 
v Security 
v Prevention 
v Non-Discrimination 
v Responsibility 
v Legality 

 
Coca-Cola Brazil will also collect the following Identification information: Labor ID and Tax ID. All 
Identification information collected by Coca-Cola will be processed in order to comply with the labor, tax, 
social security, and any other legal requirements established by applicable laws.   
 
We do not collect or process any Background Screening data related to credit, criminal history, drug tests 
and/or medical physicals in Brazil. 
 
All sensitive personal information collected will be processed only to comply with legal or regulatory 
obligations (including Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD (Law nº 13.709/2018)) or based on specific 
consent given by you. 
 
All consent will be collected prior to any activity that process personal information. 
 
The personal information collected by Coca-Cola and shared with third parties will only be used for the 
purposes established in this Privacy Notice.  
 
At any time, you can withdraw your consent for us processing your personal information and sensitive 
data by contacting us at the email address or physical address below.  Please consider that if you 
withdraw your consent, you may not be able to apply to any open position on The Coca-Cola Company 
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website, and we may be unable to continue evaluating your existing applications. 
 
We will not delete any data that is required by law to fulfill our legal or regulatory obligations or if the 
data is necessary to exercise our legal rights. 
 
In addition to the rights described at the beginning of this Section 8, you have the following right: 

•  Right to Confirm – confirm your personal information is processed by the Company 
 
You can exercise your privacy rights by: 

• E-mail: encarregado.lgpd@coca-cola.com 
• Mail: Praia de Botafogo, 374, Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, ZIP Code: 22.250-907, attn: Larissa 

Lourenço 
 
For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 
protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 
apply for a job opportunity. 
 
Residents of California 
 
The following section applies to California residents and relates to personal information collected in the 
context of your application for employment with us. 
 
Collection 
A description of the personal information we collected in the last 12 months about job applicants and our 
reasons for doing so, is provided in Section 2.  
 
We collect this information directly from you during recruitment or from service providers or third parties 
that assist us with our recruiting activities. 
 
Sensitive Personal Information 
Certain data elements we collect are deemed “sensitive” under California law. Those are race, ethnicity, 
sexual orientation, and government identification numbers (e.g., Social Security and driver’s license 
numbers). To the extent you provide us such information, it is used solely for purposes consistent with 
California privacy law. 
 
Selling and Sharing Data 
We do not sell applicant personal information or provide it to third parties for cross-context behavioral 
advertising (a concept known as “sharing” under California law). In certain circumstances, we use cookies 
for analytics purposes. If this usage constitutes a sale, we will provide you the opportunity to opt-out of 
the use of such cookies. 
 
Individuals Rights 
California law provides you with certain rights regarding your personal information, including: 
  

• Right to Know: You can ask that we disclose to you the categories of personal information we 
collected about you, the categories of sources for the personal information we collected about 
you, our purpose for collecting your personal information, and the categories of third parties to 
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whom we disclosed your personal information. You can also request that we provide you the 
specific pieces of personal information we collected about you. 

• Right to Delete: You can ask us to delete the personal information that we have collected from 
you.  

• Right to Correct: You can ask us to correct inaccurate personal information we maintain about 
you. 

 
You can submit a request by contacting us at talentnortamerica@coca-cola.com. Subject to some 
exceptions, we will honor verified requests. To verify a request, we may ask you to provide us information 
that we can match with other information we have about you. You can also have an authorized agent 
submit a request on your behalf, but we will require proof of authorization from the agent and you must 
verify your identity with us and confirm you gave the agent permission to submit the request. 
 
 
Residents of Canada 
 
If you live in Alberta, British Columbia, or Quebec, you have certain rights in respect of your information. To 
access or correct your personal information, please contact talentnortamerica@coca-cola.com. Please note 
we may verify your identity before we can act on your request. 
 
If you have questions about the collection of your personal information, you can contact Larissa Barbara 
Lourenco by email at privacy@coca-cola.com.  
 
 
Residents of China 
 
Personal Information and Sensitive Personal Information 
Personal information refers to various types of electronic or otherwise recorded information related to 
identified or identifiable natural persons, excluding anonymized information. 
 
In China, we do not collect or process the “sensitive personal information” as specified in section 2 
“WHAT TYPES OF PERSONAL INFORMATION DOES COCA-COLA COLLECT, WHY DO WE COLLECT IT, AND 
WHAT LEGAL BASES DO WE RELY ON?” of the Applicant Privacy Notice, e.g. racial or ethnic origin, political 
opinions, religious or philosophical beliefs, trade union membership, genetic data, biometric data, health, 
sex life and sexual orientation. However, we may collect your personal identity information (including 
your ID card and passport) for identity verification purposes and financial information (including bank 
account information) for reimbursement purposes. Such information may be identified as sensitive 
personal information under applicable laws and regulations in China. We restrict our process to the 
purposes described above and will take strict protection measures. 
 
If you provide us with personal information of others, please make sure that the relevant individuals have 
consented to the processing of their personal information as described in this Applicant Privacy Notice. 
 
How Does Coca-Cola Share Personal Information?  
Coca-Cola will share your personal information to third parties in accordance with section 4 “HOW DOES 
COCA-COLA SHARE PERSONAL INFORMATION?” of the Applicant Privacy Notice.  
 

mailto:talentnortamerica@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
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If it is necessary for Coca-Cola to transfer personal information in case of a merger, division, dissolution, 
declaration of bankruptcy, or other reasons, we will notify you of the name and contact information of 
the recipient.  The recipient must comply with the Applicant Privacy Notice when processing your 
personal information. 
 
Does Coca-Cola Transfer Personal Information To Other Countries? 
Coca-Cola is a global company which has legal entities in several countries. Your personal information may 
be transferred to The Coca-Cola Company. 

• Contact information: Address: 1 Coca-Cola Plaza, Atlanta, GA 30313, USA; email: 
privacy@coca-cola.com. 

• Types of personal information transferred overseas: Please refer to Section 2 “WHAT TYPES OF 
PERSONAL INFORMATION DOES COCA-COLA COLLECT, WHY DO WE COLLECT IT, AND WHAT 
LEGAL BASES DO WE RELY ON? ” of the Applicant Privacy Notice. 

• Purposes of processing by the overseas recipient: Please refer to Section 2 “WHAT TYPES OF 
PERSONAL INFORMATION DOES COCA-COLA COLLECT, WHY DO WE COLLECT IT, AND WHAT 
LEGAL BASES DO WE RELY ON? ” of the Applicant Privacy Notice. 

• Method of processing by the overseas recipient: Collection, use, storage, deletion, provision, 
transmission. 

• Retention period: Your personal information will only be stored overseas for as long as necessary 
for the relevant purposes described in the Applicant Privacy Notice and as permitted by the 
applicable Chinese laws. 

 
Your personal information may be transferred to other global entities of Coca-Cola (please see Appendix 
1 for a detailed list of these global entities) and third parties engaged by us who are located outside of 
China for the purposes described in the relevant sections of the Applicant Privacy Notice. For instance, in 
the process of our business operation, your personal information may be shared with our human 
resources service provider Workday. Processing methods may include collection, use, storage, deletion, 
provision, and transmission. 
 
We will use a lawful transfer mechanism to transfer your personal information outside of China. We also 
adopt necessary measures to ensure the overseas recipient listed above can provide the same level of 
protection as specified in the Section 5 of this Applicant Privacy Notice “HOW DOES COCA-COLA PROTECT 
PERSONAL INFORMATION?” and as required under applicable Chinese laws. 
 
If you want to exercise your rights against the overseas recipient, please contact privacy@coca-cola.com. 
 
 
Residents of Chile 
 
Applicants from Chile or to whom the Chilean data protection law applies have the following rights: 

• To request information on the processing of their personal information; 
• To request that incorrect, inaccurate or incomplete information be modified; 
• To request that their personal information be deleted if they are stored without a legal basis or if 

they are out of date notwithstanding legal exceptions; 
• To request the deletion or blocking of their personal information, if applicable, if the data have 

been provided voluntarily or if they are used for commercial communications and the user no 
longer wishes to be included in the relevant register, either permanently or temporarily; 
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• To oppose the use of their personal information for advertising, market research or opinion 
polling purposes; and 

• To revoke their consent to the processing of personal information at any time with effect for the 
future. If you revoke consent, we may be unable to continue evaluating your application. 

 
 
We do not collect or process any Background Screening data in Chile.  
 
For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 
protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 
apply for a job opportunity. 
  
Residents of Colombia  
  
The controller of your personal information is:  
Coca-Cola Bebidas de Colombia S.A.  
Post: Attn: Privacy Officer    
Av. Carrera 45 N 103-60 Piso 8, Bogotá D.C.  
  
In order to process your personal data, the data controller for Colombia will always obtain consent as 
required by applicable law.   
  
Together with the rights mentioned above in this section, the data subject shall have the rights established 
in Article 8 of Law 1581 of 2012. Any exercise of the rights must be done to the addresses included in this 
section for Colombia, and must comply with the requirements established in Law 1581 of 2012 and its 
regulatory decrees.  We will answer your queries as established in the applicable law.   
  
The applicable Privacy Policy for Colombia can be requested at any time to the Privacy Officer of Coca-Cola 
Bebidas de Colombia S.A.   
  
In the case that we collect sensitive information, note that the answer to the questions of sensitive 
information is optional.   
  
In the case the changes to this Privacy Notice are considered as substantial by Colombian law, the data 
controller will obtain your specific consent to continue handling your personal data.   
  
We do not collect or process any Background Screening data in Colombia.  
 
For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 
protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 
apply for a job opportunity. 
 
Residents of Costa Rica 
 
Coca-Cola Industrias LTDA (the controller of your personal information) acknowledges and agrees to 
comply, as applicable, with local legal provisions and requirements regarding (i) collecting personal 
information and obtaining the consent of data subjects, (ii) processing of sensitive personal data, (iii) 
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protecting privacy rights, (iv)  transferring personal information and (v) maintaining security measures 
for collected personal information. 
 
We do not collect or process any Background Screening data in Costa Rica.  
For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 
protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 
apply for a job opportunity. 
 
For Residents of Ecuador 
 
In Ecuador, Coca-Cola’s handling of personal information will also be guided by the following principles: 
 

v Lawfulness 
v Fairness 
v Purpose Limitation 
v Data Minimization 
v Proportionality 
v Confidentiality 
v Accuracy 
v Storage Limitation 
v Security 
v Accountability 
v Favorable Applicability 
v Non-Discrimination 

 
Coca-Cola Ecuador will also collect the following Identification information: Labor ID and Tax ID. All 
Identification Information collected by Coca-Cola will be processed in order to comply with the labor, tax, 
social security, and all the legal provision by applicable laws.   
 
We do not collect or process any Background Screening data in Ecuador. 
 
All sensitive personal information collected will be processed only to comply with legal or regulatory 
obligations (including the Ecuadorian Data Protection Law (Ley Orgánica de Protección de Datos Personales 
- LOPDP) or based on specific consent given by you. 
 
All consent will be collected prior to any activity that process personal information. 
 
The personal information collected by Coca-Cola and shared with third parties will only be used for the 
purposes established in this Privacy Notice.  
 
At any time, you can withdraw your consent for us processing your personal information and sensitive 
personal information by contacting us at the email address or physical address below.  Please consider that 
if you withdraw your consent, you may not be able to apply to any open position on The Coca-Cola 
Company website, and we may be unable to continue evaluating your existing applications. 
 
We will not delete any data that is required by law to fulfill our legal or regulatory obligations or if the data 
is necessary to exercise our legal rights. 
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In addition to the rights described at the beginning of this Section 8, you have the following rights: 
• Right to Know – you can ask to receive information concerning the purposes for our processing; 

the period for which your personal information will be stored; the applicable data protection rights; 
and the contact details for the controller and data protection officer, if applicable. 

• Right to Object – you can object at any time to our processing of your personal information, as 
long as the law allows the objection, no third party’s rights are not affected, and the processing is 
not related to public data or ordered by law. 

• Right to the Suspension of Processing – you can ask us to suspend the processing when: (i) the 
personal information is inaccurate; (ii) the processing is unlawful; (iii) the controller does not longer 
require the personal information to fulfill their purpose; or (iv) the minimum requirements for 
processing health data are not fulfilled.  

• Right to Object an Automated Individual Decision Making (profiling) – you can ask to not be subject 
to a decision based solely on automated processing, including profiling, which produce direct legal 
effects for you.  

 
For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 
protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 
apply for a job opportunity. 
 
За жители на Европейското икономическо пространство, Швейцария и Обединеното кралство 
 
Администраторът на данни (т.е. юридическото лице на Coca-Cola, което определя целта и средствата 
за обработване на Вашата лична информация) за Вашата лична информация е юридическото лице 
на Coca-Cola, свързано с Възможността, която Ви интересува, или което управлява уебсайта, на който 
сте създали Вашия Акаунт на кандидат.  
 
Правните основания за обработването от наша страна на Вашата лична информация зависят от 
контекста на нейното събиране и обработване.  
 
Когато Coca-Cola предава лична информация на трети страни за обработка в юрисдикции, които не 
се считат за осигуряващи „адекватно ниво на защита“ от Европейската комисия и/или 
правителството на Обединеното кралство (както е приложимо), са налице стандартни договорни 
клаузи, международното споразумение за прехвърляне на данни и други подходящи предпазни 
мерки. 
 
Ако искате да получите достъп до, да коригирате, актуализирате, преустановите, ограничите, 
възразите срещу или да изтриете лична информация, която преди това сте предоставили на Coca-
Cola, или ако искате да получите електронно копие на Вашата лична информация за целите на 
нейното предаване на друга компания (когато това право на преносимост Ви е предоставено по 
закон), моля, подайте Вашето искане до нас, както следва:  
  

• hrhelp@coca-cola.com 
  

• Нашето длъжностно лице за защита на данните в ЕС е на разположение на ⦁ dpo-
europe@coca-cola.com   

  
Моля, пояснете във Вашето искане каква лична информация бихте искали да промените, дали искате 
Вашата лична информация да бъде заличена от нашата база данни или други ограничения, които 

mailto:hrhelp@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
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бихте искали да наложите върху използването на Вашата лична информация от наша страна.  За Ваша 
защита ние проверяваме Вашата самоличност и географско местожителство, преди да изпълним 
Вашата заявка. Ние ще изпълним Вашето искане възможно най-скоро и в рамките на сроковете, 
изисквани от приложимото законодателство.  
  
Моля, имайте предвид, че често е необходимо да запазим определена лична информация за целите 
на воденето на документация и/или да завършим започната от Вас транзакция преди да подадете 
заявката си (напр. когато направите покупка или участвате в промоция, може да не сте в състояние 
да промените или изтриете предоставената лична информация до завършване на покупката или 
промоцията). Възможно е също да не можем да изтрием определена лична информация по правни 
причини.  
 
 
Ако работите или пребивавате в ЕИП: 
Имате право да подадете жалба до компетентния надзорен орган в държавата членка по обичайното 
Ви местопребиваване, местоработата Ви или местоположението на предполагаемото нарушение на 
Вашите права относно защитата на данните, ако считате, че обработването на лична информация от 
Coca-Cola нарушава Общия регламент относно защитата на данните. Регулаторите за защита на 
данните за юрисдикциите на ЕИП са посочени в Приложение 1.  
 
Ако работите или пребивавате в Швейцария: 
Швейцарският регулатор е посочен в Приложение 1. 
 
Ако работите или пребивавате в Обединеното кралство: 
Регулаторът за защита на данните в Обединеното кралство е посочен в Приложение 1. 
 
В съответствие с Рамката за поверителност на данните (DPF) между ЕС-САЩ и добавянето на 
Обединеното кралство към DPF между ЕС-САЩ, и DPF между Швейцария-САЩ, Coca-Cola се 
ангажира да съдейства и да спазва съответно съветите на групата, създадена от органите за защита 
на данните на ЕС (DPAs) и Службата на комисаря по информацията на Обединеното кралство (ICO), 
Федералния комисар по защита на данните и информацията на Швейцария (FDPIC) относно 
неразрешени жалби във връзка с нашата обработка на данни за човешки ресурси, получени 
съгласно DPF между ЕС-САЩ и добавянето на Обединеното кралство към DPF между ЕС-САЩ, и DPF 
между Швейцария-САЩ в контекста на трудовото правоотношение. 

Моля, вижте също нашата Политика за поверителност на рамката за поверителност на данните 
Политика за поверителност (coca-cola.com), която описва как Coca-Cola обработва личните данни, 
които получава в САЩ от ЕС, Обединеното кралство и Швейцария съгласно Рамката за 
поверителност на данните (DPF) между ЕС-САЩ, Добавянето на Обединеното кралство към DPF 
между ЕС-САЩ и DPF между Швейцария-САЩ, както е посочено от Министерството на търговията 
на САЩ (наричани общо Рамка DPF).  Ако условията в настоящата Политика за поверителност и 
Политиката за поверителност според Рамката за поверителност на данните са в противоречие, 
тогава Политиката за поверителност според Рамката за поверителност на данните се прилага по 
отношение на личната информация, която Coca-Cola получава в САЩ съгласно Рамката за 
поверителност на данните.  За да научите повече за програмата на Рамката за поверителност на 
данните и да видите нашето сертифициране, моля, посетете https://www.dataprivacyframework.gov. 

 

https://www.coca-cola.com/us/en/legal/privacy-policy#accordion-bee006f4f8-item-ec86c9c5a8
https://www.dataprivacyframework.gov/
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Residents of India 
 
GOCCI@coca-cola.com 
 
 
Residents of Indonesia 
 
Coca-Cola maintains and implements policies and procedures to protect personal information. 
 
You understand and agree that Coca-Cola may transfer your personal information to a country outside of 
Indonesia. We will coordinate with the relevant authority before the transfer and where applicable, 
transfer of information to other jurisdiction will be done to a country with a data protection policy that is 
equal or stricter to the data protection regulation in Indonesia. 
 
Coca-Cola will inform applicants regarding a data breach involving their personal information, as required 
by law. 
 
You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 
Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law. 
 
 
Residents of Japan 
 
The English version is the original and the Japanese version is for reference purposes. If there is any 
conflict or inconsistency between these two versions, the English version shall prevail. 

 
We may jointly use Personal Information to the extent necessary for the following scope and purpose of 
use: 

<Purpose of Joint Use> 
Addressed in Section 2 

 
<Scope of Personal Information for Joint Use> 

Addressed in Section 2 
 
<Persons for Joint Use> 

Coca-Cola Affiliates 
(Affiliate, as used in this section, means any corporation controlled by or under common control with 
Coca-Cola. For such purposes, "control" means the direct or indirect ownership of at least fifty 
percent of the voting interest in such corporation or the power in fact to control the management 
decisions of such entity.) 

 
<Person Responsible for Managing Personal Information> 

Coca-Cola (Japan) Company, Limited 
 
 
Residents of Kenya 

mailto:GOCCI@coca-cola.com
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In addition to the rights set out at the beginning of this Section 8, you shall have the right to: 
 

• Object to the processing of your data via the Form DPG 1 outlined in Kenya’s Data Protection 
Regulations, 2021. 

• Send a data access request to mailto:privacy@coca-cola.comhrhelpwarsaw@coca-cola.com 
seeking confirmation as to whether or not your personal information is being processed and: 

o the purposes of the processing 
o the categories of personal information concerned 
o the recipients or categories of recipient to whom the personal information have been or 

will be disclosed, including recipients in other countries or territories 
o where possible, the envisaged period for which the personal information may be stored, 

or, if not possible, the criteria used to determine that period 
o where the personal information is not collected from the data subject, any available 

information as to the source of collection 
 

Either you or a person you authorize in writing may exercise the rights you have under this Privacy Notice. 
 
 
Residents of Malaysia 
 
In addition to the rights mentioned above, applicants may have the right to be notified, as required under 
the applicable laws, in the event of data breach affecting your personal information. You have the right to 
lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that Coca-Cola’s personal 
information processing violates the applicable law.  
 
 
Residents of Mexico 
 
In Mexico, Coca-Cola’s handling of personal information will also be guided by the following principles 
 

v Legitimacy  
v Consent 
v Information 
v Quality 
v Purpose 
v Loyalty 
v Proportionality  
v Responsibility  

 
All consent will be collected prior to any activity that process personal information. 
 
The personal information collected by Coca-Cola and shared with third parties will only be used for the 
purposes established in this Privacy Notice.  
 
At any time, you can withdraw your consent for us processing your processing your personal information 
and sensitive personal information by contacting us at the email or address below.  Please consider that if 
you withdraw your consent, you may not be able to apply to any open position on The Coca-Cola 

mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:hrhelpwarsaw@coca-cola.com
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Company website, and we may be unable to continue evaluating your existing applications. 
 
We will not delete any personal information that is required by law to fulfill our legal or regulatory 
obligations or if the data is necessary to exercise our legal rights. 
 
In addition the rights described at the beginning of this Section 8, you have the following rights: 
 
Exercise ARCO rights (access, correction, cancellation, opposition).  
 
You have the right to Access the personal information that you have provided to us and to know the 
characteristics of the treatment given to them; to Rectify personal information if your personal 
information is inaccurate or incomplete; to request your personal information be Canceled when you 
consider that they are unnecessary for the purposes for which personal information were collected and it 
the personal information are not being treated in accordance with the principles and duties established by 
Law, as well as to Oppose to the treatment of your persona information for specific purposes and/or 
withdraw the consent you have given us for your treatment. 
 
In order to exercise the aforementioned rights, you, as the data subject of personal information, sensitive 
personal information, and property or financial data, must submit the respective request, either personally 
(at the address specified earlier in Appendix 1) or by sending an email to the Avisodeprivacidad@coca-
cola.com containing the terms established by the Federal Law on the Protection of Personal Data Held by 
Private Parties (name of the owner and/or his legal representative; address or other means to receive a 
response; documents that prove their identity or legal representation, in case it is done by an agent; clear 
and precise description of the data with respect to which they seek to exercise their rights; and other 
elements or documents that facilitate the location of the data). 
 
For any questions regarding the procedures to exercise your rights, you can send an email to 
Avisoprivacidad.mexico@coca-cola.comfor assistance. 
 
We do not collect or process any Background Screening data in Mexico.  
 
For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 
protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 
apply for a job opportunity. 
 
Residents of New Zealand 
 
You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that Coca-
Cola’s personal information processing violates the applicable law.  
 
 
Residents of Nigeria 
 
If you have questions about this Privacy Notice or need further information (such as the legal basis on 
which we collect and use your personal information), please contact us at privacy@coca-cola.com. 
 
 
Residents of Papua New Guinea  

mailto:Avisoprivacidad.mexico@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
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You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 
Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law.  
 
 
Residents of Philippines 
 
You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 
Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law.  
 
 
Residents of Singapore 
 
In addition to the rights at the beginning of this Section 8, you have the right to be notified, as required 
under the applicable laws, in the event of data breach affecting your personal information. You also have 
the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that Coca-Cola’s 
personal information processing violates the applicable law.  
 
In the event of a data breach, Coca-Cola must take steps to assess if notice is required. If the data breach 
likely results in significant harm to individuals, and/or is of significant scale, organizations are required to 
notify the Personal Data Protection Commission and the affected employees as soon as practicable. 
 
 
Residents of South Africa 
 
Coca-Cola may transfer your personal information to a country outside of South Africa to any of the 
places where we, our affiliates, our suppliers, or our partners do business.  However, if your personal 
information is transferred or otherwise transmitted across borders by us or on our behalf by processors or 
other third parties, we use appropriate safeguards to protect your personal information in accordance 
with this Privacy Notice and as set out in Section 7 of this Privacy Notice.   
 
In addition to the rights described at the beginning of this Section 8, and in accordance with the 
Protection of Personal Information Act 4 of 2013, you have the right to:  
 

- Request we confirm, free of charge, whether we hold any personal information about you, 
subject to you providing adequate proof of identity.  

- Request we, within a reasonable time, at a prescribed fee, in a reasonable manner and 
understandable format, provide you a record or a description of your personal 
information, subject to you providing adequate proof of identity. 

- Object to our processing of your personal information, unless applicable law provides for 
us to process such personal information.  

- Lodge a complaint to the Information Regulator of South Africa via email at 
POPIAComplaints@inforegulator.org.za. 

 
 
Residents of South Korea 
 

mailto:POPIAComplaints@inforegulator.org.za
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For residents of South Korea, Coca-Cola does not collect information that is not relevant to job 
performance.  
 
In the event of any conflict between the provisions of the "COCA-COLA APPLICANT PRIVACY NOTICE" and 
"CCKC APPLICANT PRIVACY NOTICE", "CCKC APPLICANT PRIVACY NOTICE" shall prevail to the extent of 
such conflict. 
 
한국코카콜라 유한회사(CCKC) 채용지원자의 개인정보처리방침은 아래의 링크(링크 추후 제공 예정)를 
통해 확인해주시기 바랍니다. 만약, "COCA-COLA APPLICANT PRIVACY NOTICE"와 "CCKC 채용 지원자 
개인정보 처리방침" 내용에 서로 다른 부분이 있거나 기타 상충하는 경우, 상충되는 부분에 한하여 "CCKC 
채용 지원자 개인정보 처리방침"의 내용이 우선합니다. 
 
 
Residents of Thailand 
 
Types of Personal Information that Coca-Cola collects 
 
In addition to the items specified in the table under Identification information in Section 2, Coca-Cola also 
collects blood types, religion of the applicants as specified on the Thai national ID cards of the applicants. 
 
Cross-border Transfer 
Coca-Cola may transfer your personal information to a country outside of Thailand. However, we will only 
do so if we have determined that the other country’s laws provide an adequate level of data protection, or 
if we have otherwise provided appropriate safeguards, such as entering into an agreement with the 
recipient that includes appropriate standard data protection clauses. 
 
Collection of Personal Information 
Any provision of your personal information is voluntary. You may choose not to give any information that 
we request. However, the failure to provide such information may result in Coca-Cola’s inability to provide 
you with certain benefits, products, or services.  
 
Some of the Personal Data collected by us may be considered “Sensitive Personal Data.” For example, if 
you are a Thai national, we may ask for a copy of your Thai identification card, which may contain 
sensitive personal data (i.e., religion and/or blood type). We intend to collect sensitive personal 
Information only (1) upon your express consent when the information is reasonably necessary for our 
business operations; (2) as required by law, court orders, or orders of any government agencies, or (3) in 
cases where you intentionally disclose such data to the public. We intend to share sensitive personal 
information only when we deem that it is necessary to be collected, used, or processed for any of the 
following objectives: 
 

• To prevent or suppress a danger to the life, body, or health of the data subject, when the 
data subject is incapable of giving the consent for whatever reason; 

• To carry out legitimate activities, with appropriate safeguards, of foundations, 
associations, or any other not-for-profit bodies with political, religious, philosophical, or 
trade union purposes for their members; 

• If the information is disclosed to the public with your explicit consent; 
• To establish, comply with, exercise, or defend legal claims; or 
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• If it is necessary for compliance with the law to achieve purposes relating to scientific, 
historical, or statistical research, or for other public interests. 

 
You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 
Coca-Cola’s processing of personal information violates the applicable law. 
 
 
Residents of Vietnam 
 
You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 
Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law.  
 
 
9. ЩЕ ИМА ЛИ ПРОМЕНИ В ТОВА ИЗВЕСТИЕ ЗА ПОВЕРИТЕЛНОСТ? 
 
Можем да актуализираме това Известие за поверителност от време на време в отговор на 
променящите се правни, технически или бизнес развития. Когато актуализираме това Известие за 
поверителност, ще променим Датата на влизане в сила, посочена по-горе. Ще предприемем също 
подходящи мерки, за да Ви информираме предварително за значителни промени, които считаме, че 
засягат Вашите права за поверителност, и както се изисква от приложимото законодателство за 
поверителност. Ако Вашето потвърждение е необходимо според приложимото законодателство за 
поверителност, ще Ви помолим да потвърдите промените преди прилагане на промененото Известие 
за поверителност за Вашата лична информация.  
 
 
10. С КОГО ДА СЕ СВЪРЖА С ВЪПРОСИ?  
 
Ако имате въпроси относно обработването на Вашата лична информация от страна на Coca-Cola, 
които не са разгледани в настоящото Известие за поверителност, моля, свържете се с privacy@coca-
cola.com. 
 
  

mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
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Приложение 1 
 

Ако 
кандидатств
ате за 
работа в:  

Тогава Вашият 
администратор на 
данни на Coca-Cola 
е...  

Данни за контакт с Coca-Cola  Данни за контакт с регулаторния 
орган (ако е необходимо)  

Algeria  EURL Beverage Services 
Algeria  

Post: Algerian Business Center Pins 
Maritimes, 4th floor, El Mohammadia, 
Algiers, Algeria  

Not operational yet  

Angola  Coca-Cola Services 
Angola  

Post: 6th Floor, Edificio Luanda, Belas 
Business Park, Talatona, Luanda, Angola  

  

Argentina  Servicios y Productos 
para Bebidas 
Refrescantes SRL  

Post: Servicios y Productos para Bebidas 
Refrescantes SRL – Vedia 4090 – C.A.B.A. – 
Argentina- Attn: Responsable de Bases de 
Datos  

Agency of Access to Public 
Information  

Australia  Coca Cola South Pacific 
Pty Limited  
  

Email: privacyofficerau@coca-cola.com   
Phone: Call our Consumer Information 
Centre on 1800 025 123 (within Australia)   
Post: Attn: Privacy Officer    
Coca Cola South Pacific Pty Limited    
GPO Box 388    
North Sydney, NSW 2059    

Office of the Australian Information 
Commissioner  
Post: GPO Box 5218 Sydney NSW 2001  
Address: 175 Pitt Street Sydney NSW 
2000  
Tel: 1300 363 992  
Fax: 61 2 9284 9666  
Email: foi@oaic.gov.au  
Website: https://www.oaic.gov.au/  

Austria   Coca-Cola Ges.m.b.H.  
 
Roemerquelle 
Beteiligungsverwaltun
gs GmbH  

  
  

Email:  dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Am Europlatz 2, 1120 Vienna, Austria 

Austrian Data Protection Authority  
Address: Österreichische 
Datenschutzbehörde  
Barichgasse 40-42, 1030 Wien  
Telephone: 43 1 52 152-0  
Website: www.dsb.gv.at/   
Email: dsb@dsb.gv.at  

Azerbaijan  Reps office in 
Azerbaijan “CocaCola 
Meşrubat Pazarlama 
Danışmanlık Sanayi ve 
Ticaret A.Ş.”  

Nargiza Albekova nalbekova@coca-
cola.com  

  

Bangladesh  Coca-Cola Bangladesh 
Limited  

Coca-Cola Bangladesh Limited   
Doreen Tower, 6/A North Avenue,    
Gulshan-2, Dhaka-1212, Dhaka    
Bangladesh  

  

Bahrain  The Coca-Cola Export 
Corporation, Bahrain 
Branch  

Post: 2nd Floor, Office Number 22 of Unitag 
House (Govt. Avenue, Manama) PO Box – 
11774, Kingdom of Bahrain  

  

mailto:foi@oaic.gov.au
https://www.oaic.gov.au/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://www.dsb.gv.at/
mailto:dsb@dsb.gv.at
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Ако 
кандидатств
ате за 
работа в:  

Тогава Вашият 
администратор на 
данни на Coca-Cola 
е...  

Данни за контакт с Coca-Cola  Данни за контакт с регулаторния 
орган (ако е необходимо)  

Belarus  Coca-Cola Belarus 
(Coca-Cola Ukraine Ltd 
Belarus Representation 
office)  
  
Coca-Cola Belarus 
(Coca-Cola Soft Drink 
Consulting 
Representation office)  

Internatsionalnaya 36-1, office 623, Minsk, 
220030, Belarus  

National Personal Data Protection 
Center of the Republic of Belarus  
  
24-3 K. Zetkin Str.  
Minsk, 220004  
  
info@cpd.by  

Belgium  SA Coca-Cola Services 
NV  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: 1424 Chaussée de Mons, 1070 Brussels, 
Belgium 

Data Protection Authority (DPA) - 
Autorité de la protection des données 
- Gegevensbeschermingsautoriteit 
(APD-GBA)  
Address: Rue de la Presse 35 – 
Drukpersstraat 35  
1000 Bruxelles – Brussel  
Telephone: 32 (0) 2 274 48 00 / Fax: 
32 (0) 2 274 48 35   
Websites: 
https://www.autoriteprotectiondonne
es.be   
https://www.gegevensbeschermingsa
utoriteit.be  
Email: contact@apd-gba.be   

Bolivia  Coca-Cola Bolivia  Av. Las Ramblas, esquina Los Cedros, Edificio 
Torre Alas, Piso 9 de la ciudad de Santa Cruz 
de la Sierra, Bolivia  
  

  

Bosnia & 
Herzegovina
  

Barlan B-H d.o.o.    
  

 dpo-europe@coca-cola.com Personal Data Protection Agency - 
Agencija za zaštitu ličnih podataka u 
Bosni i Hercegovini  
Address:  Dubrovačka broj 6, Sarajevo  
Telephone: 00 387 33 726 250  
Website: http://azlp.ba/  
Email: azlpinfo@azlp.ba  

Brazil  Recofarma Indústria do 
Amazonas Ltda.  
Praia de Botafogo, 
nº374 – Botafogo, Rio 
de Janeiro/RJ CEP: 
22250-907:  

Coca-Cola Brazil Data Protection Officer 
infomation:  
Name: Larissa Lourenço  
e-mail: encarregado.lgpd@coca-cola.com   
mail box: Praia de Botafogo, nº374 – 
Botafogo, Rio de Janeiro/RJ CEP: 22250-907  

Autoridade Nacional de Proteção de 
Dados  
  
https://www.gov.br/anpd/pt-br  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://www.autoriteprotectiondonnees.be/
https://www.autoriteprotectiondonnees.be/
https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/
https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/
mailto:contact@apd-gba.be
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://azlp.ba/
mailto:azlpinfo@azlp.ba
mailto:encarregado.lgpd@coca-cola.com
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Ако 
кандидатств
ате за 
работа в:  

Тогава Вашият 
администратор на 
данни на Coca-Cola 
е...  

Данни за контакт с Coca-Cola  Данни за контакт с регулаторния 
орган (ако е необходимо)  

България  Кока-Кола България 
ЕООД  
  

Имейл: dpo-europe@coca-cola.com 
Пощенски адрес: ул. „Рачо Петков - 
Казанджията“ № 8, област Витоша, 
София, 1715, България 

Комисия за защита на личните 
данни   
Адрес: бул. „Проф. Цветан Лазаров“ 
№ 2, София 1592     
Телефон: 359 2 915 3580/+359 2 915 
3548 / Факс +359 2 915 3525  
Уебсайт: https://www.cpdp.bg/  
Имейл: kzld@cpdp.bg  

Canada  Coca-Cola Ltd.  335 King Street East, Toronto, ON, M5A 1L1, 
Canada   
Email: privacy@coca-cola.com  

  

Cambodia  Representative Office of 
Coca-Cola Southeast 
Asia, Inc.  

Email: privacy@coca-cola.com    

China Coca-Cola Beverages 
(Shanghai) Company 
Limited 

Email: privacy@coca-cola.com  Cyberspace Administration of China 
http://www.cac.gov.cn/ 
 

Chile  Coca-Cola de Chile S.A.  Av. Presidente Kennedy 5757, Piso 12, Las 
Condes, Santiago, Chile  

  

Colombia  Coca-Cola Bebidas de 
Colombia S.A.  

Post: Attn: Privacy Officer    
Av. Carrera 45 N 103-60 Piso 8, Bogotá D.C.  
Address: AK45 #103-60. Piso 8. Bogotá, 
Colombia. 110111  
Phone 6386600  
Email:  recepciondedocumentos@coca-
cola.com  

The data protection regulator is:  
Superintendencia de Industria y 
Comercio (SIC)  
Website: https://www.sic.gov.co /  
Email:  contactenos@sic.gov.co  
  

Costa Rica  Coca-Cola Industrias 
LTDA  
  

Plaza Tempo, Oficinas Corporativas, Lobby A, 
San Rafael, Escazú, San Jose, Costa Rica.  

Inhabitants Data Protection Agency 
(Prodhab). Official 
Website:  http://www.prodhab.go.cr/  

Cote 
d’Ivoire  

The Coca-Cola Export 
Corporation (Abidjan 
Representative Office)  

Post: Abidjan, Plateau, Angle Boulevard 
Botreau Roussel, private street CRRAE-
UEMOA Building, 04 BP 483 Abidjan 04  

  

Croatia Coca-Cola Adria d.o.o. Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Milana Sachsa 1, 10000 Zagreb, Croatia 

Agencija za zaštitu osobnih podataka 
(Personal Data Protection Agency) (the 
“Agency”) 
Selska cesta 136 
HR - 10 000 Zagreb 
 
Telephone: 00385 (0)1 4609-000 
Email: director@azop.hr   
Website: www.azop.hr 

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://www.cpdp.bg/
mailto:kzld@cpdp.bg
mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:recepciondedocumentos@coca-cola.com
mailto:recepciondedocumentos@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com


   
 

 

Класифицирано - поверително 
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Czech 
Republic 

Coca-Cola Ceska 
Republika spol. 

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Českobrodská 1329, 198 00 Praha 9-
Kyje, Czechia 

The Office for Personal Data Protection 
(Úřad pro ochranu osobních údajů) (the 
“Office”) 
Pplk. Sochora 27 
170 00 Praha 7 
Czech Republic 
 
Telephone: +420 234 665 800   
Email: posta@uoou.cz 
Website: www.uoou.cz 

Denmark Coca-Cola Nordic 
Services ApS 

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Philip Heymans Alle 17, DK2900 
Hellerup, Denmark 

The Data Protection Agency 
(Datatilsynet) (the “Agency”) 
Carl Jacobsens Vej 35 
DK-2500 
Valby 
Denmark 
 
Telephone +45 33 19 32 00 
Email: dt@datatilsynet.dk 
Website: www.datatilsynet.dk 

Dubai  The Coca-Cola Export 
Corporation, Dubai 
Branch  

Email: privacy@coca-cola.com  
Post: Office Park Building, Block B, Fourth 
Floor, Knowledge Village, Dubai, United Arab 
Emirates P.O. Box: 501738  

  

Ecuador  COCA-COLA DE 
ECUADOR S.A.  
  

Avenida República de El Salvador N36-230 y 
Av. Naciones Unidas, Edificio Citibank, Primer 
piso, Quito, Ecuador  
  
Phone: 3982622  
  
Email: privacy@coca-cola.com  
  
Data Protection Officer Infomation:  
Name: Larissa Lourenço  
e-mail: encarregado.lgpd@coca-cola.com   
mail box: Praia de Botafogo, nº374 – 
Botafogo, Rio de Janeiro/RJ CEP: 22250-907  

  

Egypt  Atlantic Industries-
Egypt Branch  

Post: Nasr City, Freezone, 8th District, Cairo, 
Egypt  

  

El Salvador  Compania de Servicios 
(El Salvador), S.A.  

89 Ave. Norte, Edif. World Trade Center, 
Torre 2, local 209, San Salvador, El Salvador  
  

  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://www.uoou.cz/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:encarregado.lgpd@coca-cola.com
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Estonia  Coca-Cola Balti Jookide 
AS    
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Mustamäe tee 16, 10617 Tallinn 

Estonian Data Protection Inspectorate 
- (Andmekaitse Inspektsioon  
Address: Tatari 39, 10134 Tallinn  
Telephone: 372 6828 712  
Website: http://www.aki.ee/  
Email: info@aki.ee  

Eswatini  Conco Limited  Post: Plot 467 Conco Crescent,  
Matsapha, Eswatini  

Eswatini Communications Commission 
(ESCCOM)  
https://www.esccom.org.sz/contactus/  

Ethiopia  Coca-Cola Central East 
& West Africa Limited, 
Ethiopia Representative 
Office  

Post: Addis Ababa, Sub city Kirkos, Kebele 
20/21, H. No 1146(903)  

  

Finland Coca-Cola Finland Oy   Email: Dpo-europe@coca-cola.com 
Post: C/O Sinebrychoff, Sinebrychoffinaukio 
1/ Korkeavarasto (building), 04250 Kerava, 
Finland 

The Office of the Data Protection 
Ombudsman 
P.O. Box 800 
00521 Helsinki 
Finland  
 
Telephone: +358 (0)29 566 6777 
Email: tietosuoja(at)om.fi 
Website: www.tietosuoja.fi  

France Coca-Cola Services 
France S.A.S., 

Email: Dpo-europe@coca-cola.com 
Post: 9 Chemin de Bretagne, 92130 Issy les 
Moulineaux, France 

Commission Nationale de l’Informatique 
et des Libertés (the “CNIL”) 
3 Place de Fontenoy 
TSA 80715 
75334 Paris 
Cedex 07 
France 
 
Telephone: 00 33 1 53 73 22 22  
Website: www.cnil.fr  

Georgia  Reps office in Georgia 
“CocaCola Meşrubat 
Pazarlama Danışmanlık 
Sanayi ve Ticaret A.Ş.”  

Nargiza Albekova nalbekova@coca-
cola.com  

  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://www.aki.ee/
mailto:info@aki.ee
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
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Germany  Coca-Cola GmbH  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Stralauer Allee 4, 10245 Berlin, 
Germany 

German Federal Commissioner for 
Data Protection and Freedom of 
Information (BfDI) - Der 
Bundesbeauftragte für den 
Datenschutz und die 
Informationsfreiheit  
Address: Graurheindorfer Straße 153, 
53117 Bonn  
Telephone: 49 228 997799 0 / Fax +49 
228 997799 5550  
Email: poststelle@bfdi.bund.de  
Website: http://www.bfdi.bund.de/  

Ghana  Coca-Cola Equatorial 
(Africa) Limited  

Post: 19, Kofi Annan Street, Airport 
Residential Area, Accra, 233, Ghana   

Data Protection Commission  
East Legon, Paw Paw Street, GPS: GA-
414-1469,   
P.O. Box CT7195, Accra  
   
+233-(0)302222927  
   
info@dataprotection.org.gh  

Great Britain Beverage Services 
Limited  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: 1A Wimpole Street, London W1G 0EA 

Information Commissioner’s Office 
(ICO)  
Wycliffe House, Water Ln, Wilmslow 
SK9 5AF, United Kingdom  
Tel: 0303 123 1113  
E-mail: icocasework@ico.org.uk   
Website: https://ico.org.uk/   

Greece Coca-Cola Hellas S.A.   
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: 26 Kifissias Ave. & 2 Paradissou str., 
15125, Maroussi, Greece 

Hellenic Data Protection Authority  
Kifisias Av. 1-3  
11523 Ampelokipi Athens  
Tel. +30 210 6475 600  
Fax +30 210 6475 628  
Email: contact@dpa.gr  
Website: http://www.dpa.gr/  

Guatemala  Compania De Servicios 
Del Distrito Norte, S.A.  

c/o Coca-Cola Interamerican Corporation, Av 
Las Americas 18-81 Zona 14, Edificio 
Columbus Center Piso 13, Guatemala City, 
Guatemala  
  

  

Hong Kong  Coca-Cola China 
Limited  

Email: tedchang@coca-cola.com  
Floor 24, Cambridge House, Taikoo Place, 
Quarry Bay, Hong Kong  

  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:poststelle@bfdi.bund.de
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:icocasework@ico.org.uk
https://ico.org.uk/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:contact@dpa.gr
http://www.dpa.gr/
mailto:tedchang@coca-cola.com
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Hungary  Coca-Cola Hungary 
Services Ltd  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: 2330 Dunaharaszti, Némedi út 104, 
Hungary 

Hungarian National Authority for Data 
Protection and Freedom of 
Information  
Address: Falk Miksa utca 9-11  
H-1055 Budapest  
Telephone: 36 1 3911 400  
Email: privacy@naih.hu  
Website: http://www.naih.hu/  

Indonesia  PT Coca-Cola 
Indonesia  
  

Email: privacy@coca-cola.com  Ministry of Communication and 
Informatics  
  
Jl. Medan Merdeka Barat No.9, 
RT.2/RW.3, Gambir, Kecamatan Gambir, 
Kota Jakarta Pusat, Daerah Khusus 
Ibukota Jakarta 10110   
  
Phone: (+62-21) 159  

Israel  Refreshment Product 
Services, Inc., Israel 
Branch  

Post: 111 Kahaneman Street, Bnei Brak 
5155357, Israel  

  

Ireland European 
Refreshments 
Unlimited Company  

  Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Soutgate 
Dublin Road, Drogheda 
County Meath 
A92 YK7W 
 

Data Protection Commission  
Address: 21 Fitzwilliam Square, D02 
RD28 Dublin 2  
Telephone: 353 76 110 4800  
Email: info@dataprotection.ie  
Website: http://www.dataprotection.i
e/  

Italy Coca-Cola Italia S.r.l Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Viale T. Edison 110/B, Sesto San 
Giovanni (MI) 

Garante per la Protezione dei Dati 
Personali (the “Garante”) 

Piazza Venezia n. 11 - 00187 Rome 
(Italy) 

 

Telephone: (+39) 06.696771 

Email: protocollo@gpdp.it 

Website: www.garanteprivacy.it 

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:privacy@naih.hu
http://www.naih.hu/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:info@dataprotection.ie
http://www.dataprotection.ie/
http://www.dataprotection.ie/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
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Japan  日本コカ·コーラ株式会
社  
Coca-
Cola(Japan)Company, 
Limited  

〒150-0002 東京都渋谷区渋谷 4 丁目 6 番

3 号  

TEL:03-5466-8000（大代表）  

6-3, Shibuya 4-Chome, Shibuya-Ku, Tokyo 
150-0002  
https://www.cocacola.co.jp/  

  

Kazakhstan  Coca-Cola Kazakhstan 
LLP  

Post: 97 Zholdasbekova str, Business Center 
Samal Towers, 16th floor, 050010, Almaty, 
Kazakhstan  

  

Kenya  Coca-Cola Central East 
and West Africa 
Limited  

90 JGO, 3rd Floor, James Gichuru Road, 
Nairobi, Kenya  
  

Office of the Data Protection 
Commissioner  
https://www.odpc.go.ke/    

Lithuania UAB „Allied Beverages” dpo-europe@coca-cola.com The State Data Protection Inspectorate 
(the “Inspectorate”) 
L. Sapiegos st. 17 
LT-10312 Vilnius  
Lithuania 
 
Telephone: +370 5 271 2804 / 279 1445 
Email: ada@ada.lt 
Website: www.vdai.lrv.lt  

Malaysia  Coca-Cola Far East 
Limited (Malaysia 
Branch)  
  

Email: pjtan@coca-cola.com  
Data Privacy Officer  
  

Personal Data Protection Act 2010 – 
Jabatan Perlindungan Data Peribadi 
(pdp.gov.my)  
  
Official Portal of Department of 
Personal Data Protection  

Mauritius  Coca-Cola Indian 
Ocean Islands Limited  

Post: Orange Tower, 9th Floor  
Cybercity Ebene, Mauritius  

Data Protection Office   
Level 5, SICOM Tower, Wall Street,  
Ebene Cyber City, Ebene,  
Republic of Mauritius.  
   
Tel: 4600251  
Email Address: dpo@govmu.org  

Mexico  SERVICIOS 
INTEGRADOS DE 
ADMINISTRACIÓN Y 
ALTA GERENCIA, S. de 
R.L. de C.V  

Rubén Darío No 115 Col. Bosque de 
Chapultepec, Delegación Miguel Hidalgo, 
11580 Ciudad de México.  
  
Coca-Cola’s Mexico data protection officer is 
available by email at 
avisodeprivacidad@coca-cola.com   

The Mexico data protection regulator 
is:  
Instituo Nacional de  Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección 
de Datos Personales.   
https://inicio.inai.org.mx  

Mongolia  Coca-Cola China 
Limited Monoglia 
Representative Office  

Post: MCS Coca-Cola plant, Gachuurt Road 
104, Amgalan 13260, Bayanzurkh district, 10 
Khoroo, Ulaanbaatar, Mongolia  

  

https://www.odpc.go.ke/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:pjtan@coca-cola.com
https://www.pdp.gov.my/jpdpv2/laws-of-malaysia-pdpa/personal-data-protection-act-2010/?lang=en
https://www.pdp.gov.my/jpdpv2/laws-of-malaysia-pdpa/personal-data-protection-act-2010/?lang=en
https://www.pdp.gov.my/jpdpv2/laws-of-malaysia-pdpa/personal-data-protection-act-2010/?lang=en
mailto:avisodeprivacidad@coca-cola.com
https://inicio.inai.org.mx/
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Morocco  The Coca-Cola Export 
Corporation - Morocco 
Branch  

Post: CT 1029 Sidi Maarouf, BP 8062 
Casablanca, Morocco  

La CNDP  
https://www.cndp.ma/fr/  

Myanmar  Coca-Cola Limited  No. 3/A Bogyoke Aung Sain Road,  
Level 14 Junction City Tower, Suite No. 16 - 
19,  
Pabedan Township,  
Yangon, Myanmar  

  

Netherlands Coca-Cola Netherland 
BV  
  

Email; dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Marten Meesweg 25 
3068 AV Rotterdam, Netherlands 
 

Dutch Data Protection Authority   
Address: Hoge Nieuwstraat 8, 2514 EL 
The Hague - Autoriteit 
Persoonsgegevens, P.O. Box 93374, 
2509 AJ Den Haag  
Tel. +31 70 888 8500 / Fax +31 70 888 
8501  
Website: https://autoriteitpersoonsge
gevens.nl/  
  

New 
Zealand  

Coca-Cola Oceania 
Limited  
  

Email: privacyofficerau@coca-cola.com   
Phone: Call our Consumer Information 
Centre on 1800 025 123 (within Australia)   
Post: Attn: Privacy Officer    
Coca Cola South Pacific Pty Limited    
GPO Box 388    
North Sydney, NSW 2059   

Office of the Privacy Commissioner  
Office of the Privacy Commissioner | 
Enquiry Form  
  
PO Box 10 094, Wellington 6143  
New Zealand  
0800 803 909  
investigations@privacy.org.nz  

Nigeria  Coca-Cola Nigeria 
Limited  

Pemberton Place, 16, Gerrard Road, Ikoyi, 
LAGOS, NIGERIA, Nigeria   
Email: dpo-africa@coca-cola.com  

Nigeria Data Protection Bureau  
No. 5, Donau Crescent, Maitama Abuja, 
Nigeria.  
info@ndpb.gov.ng  

Norway Coca-Cola Norge AS  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Robsrudskogen 5, PO Box 460, 
Lorenskog N-1471, Norway 

Norwegian Data Protection Authority   
Address: P.O. Box 458 Sentrum, 
0150 Oslo  
Telephone: 47 22 39 69 00  
Email: postkasse@datatilsynet.no  
Website: https://www.datatilsynet.no
   

Pakistan  The Coca-Cola Export 
Corporation, Pakistan 
Branch  

Post: 27-Q College Road Gulberg II, Lahore, 
Pakistan  

  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/
https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/
https://privacy.org.nz/about-us/contact/enquiry-form/
https://privacy.org.nz/about-us/contact/enquiry-form/
mailto:investigations@privacy.org.nz
mailto:dpo-africa@coca-cola.com
mailto:info@ndpb.gov.ng
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:postkasse@datatilsynet.no
https://www.datatilsynet.no/
https://www.datatilsynet.no/
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Papua New 
Guinea  

Coca-Cola Papua New 
Guinea Limited  

Ashurst PNG, Level 11 Mrdc Haus, Corner of 
Musgrave Street and Champion Parade, Port 
Moresby, National Capital District, Papua 
New Guinea  

NICTA – National Information and 
Communication Technology Authority 
PO Box 8444, BOROKO, NCD, Papua 
New Guinea, Phone (675) 303 3200  

Peru  Coca-Cola Servicios de 
Peru S.A.  

Post: 4050 Republica de Panama Avenue – 
Surquillo - Lima - Attn: Data personal 
compliance officer  

Agency of Access to Public 
Information  

Philippines  Coca-Cola Far East Ltd.  
(Philippines Regional 
Operating 
Headquarters)  

mbernardino@coca-cola,com  
Data Privacy Officer  
  
  

National Privacy Commission  
5th Floor Delegation Building, PICC 
Complex, Roxas Boulevard, Manila.  
Email: info@privacy.gov.ph  
Website: www.privacy.gov.ph  

Poland  Coca-Cola Poland 
Services Sp. z o. o.  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: ul. Prosta 67 00-838 Warszawa, Poland 

Personal Data Protection Office - 
Urząd Ochrony Danych Osobowych  
Address: ul. Stawki 2, 00-193 Warsaw  
Telephone: 48 22 531 03 00  
Email: kancelaria@uodo.gov.pl dwme
@uodo.gov.pl  
Website: https://uodo.gov.pl/  

Portugal   Sociedade de Serviços 
para Bebidas em 
Portugal, Unipessoal 
Lda.  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Rua Afonso Praça, 30, 7º e 8º pisos, 
1495-061 ALGÉS Lisboa, PORTUGAL 

Portuguese Data Protection Authority 
(CNPD) - Comissão Nacional de 
Proteção de Dados - CNPD  
Address: Av. D. Carlos I, 134, 1º, 1200-
651 Lisboa  
Telephone: 351 21 392 84 00 / 
Fax +351 21 397 68 32  
Email: geral@cnpd.pt  
Website: http://www.cnpd.pt/   

Puerto Rico  The Coca-Cola 
Company - Puerto Rico 
Branch  

Email: privacy@coca-cola.com  
  

  

Romania   Coca-Cola Romania 
S.R.L.   

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Sos.Bucuresti-Ploiesti no.1A , Imobil A1 
, 2nd Floor, Bucharest, 013681, Romania 

The National Supervisory Authority for 
Personal Data Processing – 
Autoritatea Naţională de 
Supraveghere a Prelucrării Datelor cu 
Caracter Personal  
Address: B-dul Magheru 28-30, Sector 
1 BUCUREŞTI  
Telephone: 40 31 805 9211 / Fax +40 
31 805 9602  
Email: anspdcp@dataprotection.ro  
Website: http://www.dataprotection.r
o/  

file:///C:/Users/sleitch/Downloads/www.privacy.gov.ph
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:kancelaria@uodo.gov.pl
mailto:dwme@uodo.gov.pl
mailto:dwme@uodo.gov.pl
https://uodo.gov.pl/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:geral@cnpd.pt
http://www.cnpd.pt/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:anspdcp@dataprotection.ro
http://www.dataprotection.ro/
http://www.dataprotection.ro/
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Serbia Barlan S&M d.o.o.    
  
Allied Beverages 
Adriatic d.o.o   
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Batajnicki drum 18, 11080 Belgrade, 
110810 Belgrade, Serbia 

Commissioner for Information of 
Public Importance and Personal Data 
Protection  
Address: 15 Bulevar kralja Aleksandra 
street, Belgrade 11120  
Office outside the Commissioner's 
head office  
21 Vojvode Šupljikca street, Novi Sad 
21101  
Tel: +381 11 3408 900 / Fax: +381 11 
3343 379  
Email: оffice@poverenik.rs   
Website: 
https://www.poverenik.rs/en/   

Singapore  Pacific Refreshments 
Pte Ltd  
Coca-Cola Asia Pacific 
Pte Ltd  

pjtan@coca-cola.com  
Data Privacy Officer  
  

 PDPC | PDPA Overview  
Personal Data Protection Commission 
Singapore  

Slovakia Coca-Cola Slovakia s.r.o. Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: 830 06 Bratislava 36, Tuhovska 1, 
Slovakia 

The Office for Personal Data Protection 
of the Slovak Republic (Úrad na ochranu 
osobných údajov) (the “Office”) 
Hraničná 12 
820 07 Bratislava 27 
Slovakia 
 
Telephone: +421/2/32313214 
Email: statny.dozor@pdp.gov.sk 
Website: www.dataprotection.gov.sk  

South Africa  Coca-Cola Africa 
(Proprietary) Limited  

Post: Building 1, 116 Oxford Road, Houghton 
Estate, Johannesburg, 2198  

Information Regulator South Africa  
https://inforegulator.org.za/about/   
Address: JD House, 27 Stiemens Street, 
Braamfontein, Johannesburg, 2001.  
Phone: 010 023 5200  
Email: enquiries@inforegulator.org.za  
Website: www.inforegulator.org.za  

South Korea  Coca-Cola Korea Co., 
Ltd.  
한국코카콜라유한회사  

18th floor, Heungkuk Life Insurance Building, 
68 Saemunan-ro, Jongno-gu, Seoul (110-
786)  
cocacolajourneykorea@gmail.com  

Personal Information Protection 
Commission  
Website: PIPC, Korea  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:%D0%BEffice@poverenik.rs
https://www.poverenik.rs/en/
mailto:pjtan@coca-cola.com
https://www.pdpc.gov.sg/Overview-of-PDPA/The-Legislation/Personal-Data-Protection-Act
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://inforegulator.org.za/about/
mailto:enquiries@inforegulator.org.za
http://www.inforegulator.org.za/
mailto:cocacolajourneykorea@gmail.com
https://www.pipc.go.kr/eng/index.do
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Spain Compañía de Servicios 
de Bebidas Refrescantes 
S.L.   

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Calle Ribera del Loira 20-22, 28042 
Madrid, Spain 

Agencia Española de Protección de 
Datos (the “AEPD”) 
C/Jorge Juan, 6 
28001 Madrid, Spain 
 
Telephone: +34 900 293 183/ +34 900 
293 621 
Website: www.aepd.es 

Sri Lanka  Coca-Cola Beverages 
Sri Lanka Ltd  

Coca-Cola Beverages Sri Lanka Ltd, 
Thekkawatte, Biyagama, Sri Lanka.  

  

Sweden   Coca-Cola AB  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Dryckesvagen 2C, 13650 Haninge, 
Sweden 

Swedish Authority for Privacy 
Protection -   
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)  
Address: Drottninggatan 29  
5th Floor, Box 8114, 104 
20 Stockholm  
Telephone: 46 8 657 6100 / Fax +46 8 
652 8652  
Email: imy@imy.se  
Website: http://www.imy.se/  

Switzerland 
  

Coca-Cola Schweiz 
GmbH   
  
Valser Mineralquellen 
GmbH   
  

 Email: dpo-europe@coca-cola.com 
Post: Thurgauerstrasse 132/134, Glattpark 
(Opfikon), 8152, Switzerland 

Federal Data Protection and 
Information Commissioner (FDPIC) - 
Office of the Federal Data Protection 
and Information Commissioner FDPIC  
  
Address: Feldeggweg 1  
CH - 3003 Berne  
Tel: +41 (0)58 462 43 95 / Fax: +41 
(0)58 465 99 96  
Website: 
https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/
en/home.html   

Taiwan  Coca-Cola China 
Limited Taiwan Branch  

Email: tedchang@coca-cola.com  
14F.-2, 88 DunHua N. Rd., Songshan District, 
Taipei City, Taiwan  

  

Tanzania  Beverage Services 
Tanzania Limited  

Post: Plot No. 370, 1st Floor, Oyster Pearl 
Galleria, Chole Street off Toure Drive Road, 
Oyster Bay/Peninsula  
Dar es Salaam, Tanzania  

Not Operational  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:imy@imy.se
http://www.imy.se/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/en/home.html
https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/en/home.html
mailto:tedchang@coca-cola.com
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Thailand  Coca-Cola (Thailand) 
Ltd.  

Email: privacythailand@coca-cola.com  Thailand Personal Data Protection 
Commission  
Ministry of Digital Economy and 
Society  
Address: No. 120, Moo 3, The 
Government Complex, Tower B, 
Changwattana Road, Lak Si, Bangkok, 
Thailand, Bangkok  
Tel: 662-142-1033, 662-141-6993  
Email: pdpc@mdes.go.th  
Website: 
https://www.mdes.go.th/mission/82  

Trinidad / 
Tobago  

Caribbean Service 
Company Ltd. – 
Trinidad  

BHP Billiton Building, 2nd. floor Invaders 
Bay- Audrey Jeffers Highway, Port of Spain, 
Trinidad  
  

  

Tunisia  Beverage Services 
Tunisia S.A.R.L.  

Post: Rue du Lac Loch Ness, Immeuble les 
Arcades, Tour C, 1053 Les Berges du Lac, 
Tunis, Tunisia.  

INPDP  
https://www.inpdp.tn/contact.html  

Uganda  Allied Beverages 
Company Limited  

Post: UAP Nakawa Business Park  
3-5 Old Port Bell Road  
P.O. Box 21207  
Kampala, Uganda  

Personal Data Protection Office  
info@pdpo.go.ug   
+256 417 801 008  
+256 417 801 009  
+256 417 801 011  

Ukraine  Coca-Cola Ukraine Ltd  139 Velyka Vasylkivska Street, 13 floor, Kyiv, 
03150, Ukraine  

TBC  

United Arab 
Emirates  

The Coca-Cola Export 
Corporation, Dubai 
Branch  

Email: privacy@coca-cola.com  
Post: Office Park Building, Block B, Fourth 
Floor, Knowledge Village, Dubai, United Arab 
Emirates P.O. Box: 501738  

  

Uzbekistan   Reps office in 
Uzbekistan “CocaCola 
Meşrubat Pazarlama 
Danışmanlık Sanayi ve 
Ticaret A.Ş.”  

Nargiza Albekova nalbekova@coca-
cola.com  

  

mailto:pdpc@mdes.go.th
https://www.mdes.go.th/mission/82
https://www.inpdp.tn/contact.html
mailto:info@pdpo.go.ug
mailto:privacy@coca-cola.com
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Vietnam  The Representative 
Office of Coca-Cola 
Southeast Asia, Inc. In 
Ho Chi Minh City  
  

Email: privacy@coca-cola.com  The Ministry of Public Security – 
Department of Cybersecurity and High-
tech Crime Prevention and Control   
  
Address: No. 44 Yet Kieu Street, Hoan 
Kiem District, Hanoi City, Vietnam.  
  
Tel: (+84) 069 234 3647 - 069 234 
1165  
  
Website: Ministry of Public Security 
Portal (bocongan.gov.vn)  

Zimbabwe  Coca-Cola Central 
Africa (Private) Limited  

Post: 127 Harare Drive, Mt Pleasant, Harare, 
Zimbabwe  

Postal and Telecommunications 
Regulatory Authority of Zimbabwe  
1008 Performance Close  
Mt Pleasant Business Park  
P.O. Box MP843  
Mount Pleasant  
Harare, Zimbabwe  
Tel.: +263 242 333032  
Website: http://www.potraz.gov.zw  

 

http://en.bocongan.gov.vn/
http://en.bocongan.gov.vn/
http://www.potraz.gov.zw/

